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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA PREENCHIMENTO DE SETE POSTOS DE TRABALHO
DA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR DESTINADO A CANDIDATOS COM OU SEM
VINCULO DE EMPREGO PUBLICO, DO MAPA DE PESSOAL DO GABINETE DE PLANEAMENTO,
POLITICAS E ADMINISTRACAO GERAL, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO — 2 TS - REFERENCIA C — DSE

ATAN.25
Aos trinta e um dias do més de janeiro do ano dois mil e vinte e cinco, nas instala¢gdes do Gabinete de
Planeamento, Politicas e Administracdo Geral (GPP), sita no Terreiro de Pago, 1149-010, em Lisboa, reuniu
0 Jari do procedimento concursal em aprego, estando presentes, o presidente do jiri Rui Manuel de
Figueiredo Rodrigues Pereira, Diretor de Servigos de Estatistica; 1.2 Vogal efetivo: Isabel Maria Gongalves
Parra Escada Mendes, Chefe da Divisdo de Metodologia e Andlise de Informagio e como 2.2 Vogal
efetivo, Cecilia Maria Antunes Luis Sanches, técnica superior da Dire¢do de Servicos de Recursos
Humanos e Desenvolvimento Organizacional, tendo a reunido decorrido com os seguintes pontos de
trabalho:
1. Rececdo e andlise dos resultados apos aplicagdo do 2.2 método de selegdo “Avaliagdo Psicoldgica” por

parte da empresa contratada pelo GPP — Thomas Portugal,
2. Elaboragdo da Lista com os resultados obtidos pelos candidatos, apds realizacio do método de

selecdo “Avaliagdo Psicoldgica”;
3. Notificagdo aos/as candidatos/as do resultado do segundo método de sele¢iio obrigatdrio Avaliagdo

Psicoldgica;
4. Elaboragdo das convocatdrias para a realizacdo do método de selecdo facultativo Entrevista de

avaliagao de Competéncias.
Relativamente aos pontos da ordem de trabalhos n.2s 1 e 2, verificados os resultados obtidos pelos
candidatos submetidos ao método de sele¢do “Avaliacdo Psicolégica”, o juri procedeu a elaboragdo da
Lista com os Resultados da Avaliagdo Psicoldgica com vista a publicitagdo na pégina eletrénica do GPP
(https://www.gpp.pt/index.php/recrutamento/procedim-concurs-comuns).

Seguidamente e, na sequéncia do ponto 3 da ordem de trabalhos, o jari determinou que se procederd a
notificagdo dos candidatos, informando-os, individualmente, dos resultados obtidos no método de
selegdo “Avaliagdo Psicoldgica”
Na sequéncia do ponto n.2 4 da ordem de trabalhos, o juri deliberou por unanimidade, agendar as
Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias para os dias 13 e 14 de fevereiro de 2025, a decorrer, em
intervalo de 30 minutos, nas instalagdes do Gabinete de Planeamento, Politicas e Administracdo Geral
(GPP), sita no Terreiro de Pago, 1149-010, em Lisboa.

Nada mais havendo a tratar, foi dado por encerrada a re,uniéo, da qual se lavrou a presente ata que,
depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada & ribricada pelos membros do jdri presentes.-——
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